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Stellenausschreibung

econsense — Forum Nachhaltige Entwicklung der Deutschen
Wirtschaft e.V.

Referent/in Environmental Sustainability (w/m/d) (Volizeit, zunichst befristet auf 2 Jahre)

econsense — Forum Nachhaltige Entwicklung der Deutschen Wirtschaft e. V. ist ein Zusammen-
schluss von 38 fiihrenden, international tatigen Unternehmen der deutschen Wirtschaft, die ge-
meinsam nachhaltige Entwicklung und Corporate Responsibility voran treiben wollen. Gegriindet
im Jahr 2000 auf Initiative des Bundesverbandes der Deutschen Industrie (BDI) ist econsense heute
eines der fihrenden Unternehmensnetzwerke fir den Dialog mit Politik, Wissenschaft, Medien
und NGOs zum Leitbild der nachhaltigen Entwicklung und zu Fragen unternehmerischer Verant-
wortung.

Fiir unser Team in der econsense-Geschaftsstelle in Berlin suchen wir zum nachstmoglichen Zeit-
punkt eine/n Referent/in (m/w/d) fiir den Bereich Environmental Sustainability.

Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet.

Aufgaben

e Eigenverantwortliche Betreuung von Fokusgruppen unserer Mitglieder zu 6kologischen Nach-
haltigkeitsthemen: Klimaschutz, Ressourceneffizienz, Circular Economy, Biodiversitat und
Impact Assessment. Das beinhaltet u.a. die Durchfiihrung von Workshops mit Unterneh-
mensvertretern, das Erarbeiten von Leitfaden, Kommentaren und Thesenpapieren sowie die
Durchflihrung weiterer konkreter Projekte mit und fiir die econsense-Mitglieder

e Vertretung von econsense in Fachforen von Wirtschaft, Politik und Zivilgesellschaft

e Vorbereitung von Terminen fiir die Geschaftsfiihrung und den Vorstand

e Planung und Durchfiihrung von 6ffentlichen Dialogformaten zu verschiedenen
Nachhaltigkeitsthemen

e Enge Zusammenarbeit im Team bei themeniibergreifenden econsense-Veranstaltungen,
Gremiensitzungen und Projekten

e Impulsgeber fir econsense-Kommunikation zu o.g. Nachhaltigkeitsthemen: Web, Social
Media

Qualifikationen
e Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit Bezug zu Umwelt- und Klimaschutz

e Gute Kenntnisse der nationalen, européischen und internationalen Debatte zum Klimaschutz
sowie zu allgemein flir Unternehmen zentralen Nachhaltigkeitsfragen
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e Mindestens 2 Jahre thematisch relevante Berufserfahrung

e Erfahrung im betrieblichen Umwelt-/Nachhaltigkeitsmanagement erwiinscht

e Erfahrung im Management von Projekten und Programmen mit Netzwerkcharakter

e Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

e Bereitschaft, Uber den fachlichen , Tellerrand” hinauszuschauen, stets ,,up to date” zu sein in
Bezug auf die neuesten Entwicklungen im eigenen Themenbereich

e Teamplayer, hohe Leistungsbereitschaft

e Ausgepragte kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift, in Deutsch und Englisch

Unser Angebot

e Attraktives und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit Moglichkeit zum Ausbau lhrer
Expertise

e Eigenen, umfassenden Verantwortungsbereich mit viel Gestaltungsspielraum und kurzen
Abstimmungswegen

e Zusammenarbeit mit fihrenden, international tatigen Unternehmen zu Fragestellungen rund
um CR/Nachhaltigkeitsmanagement

e Zugang zu einem breiten Netzwerk aus Wirtschaft, Politik und Zivilgesellschaft in Berlin und
Brissel

e Leitungsgerechte Entlohnung, 30 Urlaubstage, Bezuschussung Jobticket

e Modernes Biiro in zentraler Lage in Berlin-Mitte

Bewerbung

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des friihestmoglichen Arbeitsbeginns sowie lhren
Gehaltsvorstellungen bis spatestens 21. April 2020 an Frau Nadine-Lan Honighaus, Geschaftsfiih-
rerin, und schicken Sie lhre Unterlagen an Frau Beate Breidbach unter b.breidbach@econ-
sense.de.
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